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ADMINISTRACION LOCAL
MUNICIPAL

SANTIAGO DE COMPOSTELA
Servizos Econdmicos - Intervencidn

Aprobacion definitiva do orzamento xeral e do cadro de persoal para o exercicio 2011

O Grzamento Xeral do Concello de Santiago de Compostela para o exercicio 2011, integrado polo Orzamento do Con-
cello, o do Organismo Auténomo Municipal Auditofic de Galicia, o da Empresa Municipal de Vivenda e Solo de Santiago
(EMUVISSA}, o da Sociedade de Informacién e Comunicacién Local (INCOLSA) e o da Sociedade Muniéipal de Xesti6n do
Transporte Urbano de Santiago (TUSSA), asi como as Bases de Execucion e o Cadro de Persoal do Concello, considérase
definitivamente aprobado, por nen terse presentado reclamacién algunha durante o prazo de quince dias hdbiles de expo-
sicién ¢ publico, a contar dende a publicacién da sta aprobacidn inicial no Boletin Oficial da Provincia ndmero 2 de 4 de
xangiro de 2011,

Pacordo co disposto no artige 169.3 do Real Decreto lexislativo 2/2004, de 5 de marzo, polo que se aproba o texto
refundido da Lei Reguladora das Facendas Locais, e o artige 127 do Real Decreto Lexislative 781/19§6. de 18 de abril,
polo que se aproba o texto refundido de Disposiciéns Legais Vixentes en materia de Réxime Local, publicase o resumao por

capitulos de cada un dos orzamentos que integran o Orzamento Xeral, asi como o cadro de persoal para o exercicio 2011,
Entrardn en vigor unha vez publicado no Boletin Oficial da Provincia da Corufia.

1. RESUMO DE ORZAMENTOS
1. 1.- ORZAMENTO DO CONCELLO DE SANTIAGO DE COMPOSTELA
ESTADO DE GASTOS

CAPfTULO DENOMINACIGN IMPORTE
i GASTOS DE PERSONAL 30.708.126,38
2 GASTOS CORRENTES EN BENS £ SERVIZOS 33.185.581,43
3 GASTOS FINANCEIROS 2.846.425,10
4 TRANSFERENCIAS CORRENTES 9.769.192,81
TOTAL CORRENTES 76.509.325,72
INVERSIONS REAIS 8.507.836,12[ |
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 376.815,29
T0TAL CAPITAL 8.974.651,41
TOTAL NON FINANCFIRAS 85.483.977,13
8 ACTIVOS FINANCEIRDS 110.000,00
9 PASIVOS FINANCEIRDS 9.633.992,51
TOTAL FINANGEIRAS 9.743.292 51
TOTAL ORZAMENTO 95.227.969,64

ESTADO DE INGRESOS

CAPITULD DENOMINACION IMPORTE
1 IMPOSTOS DIRECTOS 36.326.470,00
2 IMPOSTOS INDIRECTGS 5.694.330,00
3 TAXAS, PREZQS PUBLICOS E QUTROS INGRESQS 19.879.428,61
4 TRANSFERENCIAS CORRENTES 27.032.248,09
5 INGRESOS PATRIMONIAIS 1.038.000,00
TQTAL CORRENTES 89.970.476,70
6 ENAXENACION DE INVERSIONS REAIS 2.079.599,78
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 3.067.893,18
TOTAL CAPITAL 5.147.492,94
TOTAL NON FINANCEIRAS 95.117,969,64
8 ACTIVOS FINANCEIROS 110.000,00
9 PASIVOS FINANCEIROS 0,00
TOTAL FINANCEIRAS 110.000,60
TOTAL ORZAMENTO 95.227.969 64
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1.1l.- ORZAMENTO DO ORGANISMO AUTONOMO AUDITORIO DE GALICIA

ESTADO DE GASTOS

ESTADO DE INGRESOS

CAPiTULD DENOMINACHK IMPORTE
i GASTOS DE PERSONAL 917,752,67
2 GASTOS CORRENTES EN BENS E SERYIZOS 2.314.964,40
3 GASTOS FINANCEIROS 19,000,00
4 TRANSFERENCIAS CORRENTES
TOTAL CORRENTES 3.251.657,07
& INVERSIONS REAIS 27.000,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
TOTAL CAPITAL 27.000,00
TOTAL NON FINANCEIRAS 3.278.667,07
8 ACTIVOS FINANCEIROS 10.000,00
9 PASIVOS FINANCEIROS
TOTAL FINANCEIRAS 10.000,0¢
TOTAL ORZAMENTD 3.288.657,07
CAPITULO DENOMINACION IMPORTE
1 IMPOSTGS DIRECTOS
2 [MPOSTOS INDIRECTOS
3 TAXAS, PREZOS PUBLICOS E OUTROS INGRESOS 615.953,50
4 TRANSFERENCIAS CORRENTES 2.649.794,41
5 INGRESOS PATRIMONIAIS 12,909,16
TGTAL CORRENTES 3.278.657,07
8 ENAXENACION DE INVERSIONS REAIS
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
TOTAL CAPITAL 0,00
TOTAL NON FINANCEIRAS 3.278.657,07
ACTIVOS FINANCEIROS 10.000,00
PASIVOS FINANCEIROS
TOTAL FINANCEIRAS 10.000,00
TOTAL ORZAMENTO 3.288.657,07

1. ill.- ORZAMENTO DA EMPRESA MUNICIPAL DA VIVENDA E SOLO DE SANTIAGO, S.A. (EMUVISSA)

GASTOS

INGRESOS

DESCRIPCIGN GASTOS
GASTOS DE PERSOAL 559,724,00
GASTOS DA ACTIVIDADE 17.846.737,69
GASTOS PROGRAMA EDIFICIOS TUTELADDS 148.038,92
GASTOS XERAIS 259.183,60
INVESTIMENTOS DE CAPITAL 17,700,00
TOTAL GASTOS

18.829,384,21

DESCRIPCION INGRESOS
VENTA DE TERREGS E ARRENDAMENTOS PET 5.909.680,36
INGRESOS POR XESTIGN DE POLIGONGS E REINTEGROS 12.424.007.85
SUBVENCION PARA URBANIZACION DE SOLO 410.688,00
SUBVENCION CONSORCIO PROGRAMA EDIFICIOS TUTELADOS 85.008,00

TOTAL INGRESOS

18.829.384,21
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1. V- ORZAMENTOQ DA SOCIEDADE DE INFORMAGION E COMUNICACION LOCAL, S.A. (INCOLSA)

GASTOS
DESCRIPCION GASTOS
GASTOS DE PERSOAL 843.599,34
GASTOS DE FUNCIONAMENTO 220.376,16
GASTOS FINANCEIROS 22,400,060
GASTOS DE ACTUACIONS 230.399,11
TOTAL GASTOS 1.316.774,61
INGRESCS
DESCRIPCION INGRES0S
SUBVENCIGNS DO CONCELLD 819.315,00
SUBVENCIONS DOUTRAS ADMINISTRACIONS 151,816,54
QUTROS INGRESD3 361.912,90
TOTAL INGRESOS 1.333.044,44

1. V.- SOCIEDADE MUNICIPAL DE XESTION DO TRANSPORTE URBANO DE SANTIAGO DE COMPOSTELA, $.A. (TUSSA)

GASTOS
DESCRIPCHGN cAsTos
GASTOS DE PERSOAL 837.022.86
GASTOS E SERVIZUS XERAIS 582.726,00
GASTOS DAS ACTUACIONS PARA 2011 60.000,00
INVESTIMENTOS £0.000,00
TUTAL GASTOS 1.659.748,66
INGRESOS
DESCRIPCIGN INGRESDS
APARCADOIROS 1.176:204,32
ESTACIGN AUTOBUSES 617.500,00
OUTRES 5.000,00
TOTAL INGRESOS 1.792,704,32

2.- CADRO DE PERSQAL ANO 201.1
A.- ORGANOS DIRECTIVOS ARTIGO 130 LE1 7/1985

1 Director/a de drea de Facenda, Economia e Finanzas. Grupo Al.
1 Director/a da drea de Benestar Social. Grupo A1l.

1 Director/a da drea de Réxime interior, Grupo Al.

1 Director/a da drea de fomento e promocién econdmica. Grupo Al.

1 Director/a da drea de medio ambiente e desenvolvemento sostible. Grupo Al.

1 Director/a da drea de dinamizacién social. Grupo Al.
B.- FUNCIONARIOS DE CARREIRA -

CON HABILITACION NACIONAL -
1 Secretario - Grupo Al.

1 Interventor — Grupo A1,

1 Tesoureiro ~ Grupo Ai.

1 Vicesecretatio. Grupo Al,

1 Viceinterventor — Grupo A1l.
i Vicetesoureiro. Grupo Al.
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ESCALA DE ADMINISTRACION XERAL.-
Subescala Técnica

20 Técnicos - Grupo ALl.-Nivel Titulacidn:Licenciado en Dereito, Ciencias Politicas, Econdmicas ou E
dente Mercantil ou Actuario.

Subescala de xestién.-

8 técnicos de xestién.- Grupo AZ.- Nivel de Titulacién: Diplomada universitario, coas especificacian
na relacién de postos de trabalflc

Subescala Administrativa

B4 Administrativos, - Grupo Ci.
equivalente.

Subescala Auxiliar

55 Auxiliares Administrativos- Grupo C2.  Nivel Titulacién: Graduado Escolar, Formacidn Profesio
equivalente.

Subescala Subalterna

4 Conserxes .- Grupo C2. Nivel Titulacién: Graduado Escolar, Formacion Profesional de 1°

mpresariais, Inten-

S qque se contefien

Nivel Titulacién: Bacherelato Superior, Formacién Profesional 2° Grao ou

nal de 1° Grao gu

Grao ou e‘quivalente.

9 Uxieres: Agrupacions Profesionais Estatuto Bésico Empregado Piblice- Nivel Titulacion: Certificadc‘» de Escolaridade.

ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL
Subescala Técnica
Técnicos Superiores:

*1 Técnico Superior Medio Ambiente. Grupo Al. Nivel titulacidén: Licenciado Superior.

*1 Técnico Superior Medio Ambiente. Grupo At. Nivel titulacidn: Ar
porios.

*1. Técnico Superior, Director da Area de Urbanismo e Infraestructuras. Grupo Al. Nivel titulacién: C
Enxefieiro, Arquitecto ou equivalente.

Chservacions: Pode ser desempenada por funcionario da Subescala Técnica da Escala de Administra

*1 Técnico Superior. Director da drea de mobilidade e seguridade cidadd, grupo A1, nivel de titul
snxefielto, arquitecto ou equivalente.

*8 Arquitectos, - Grupo A1, Nivel Titulacién: Licenciade na Escola de Arquitectos Superiores:

*1 Asesor Xurldico.- Grupo Al. Nive! Titulacién: Licenciado en Dereito, ;
*1 Pedagogo .- Grupo A. Nivel Titulacion: Licenciado en Filosoffa e Cienclas da Educacion, especialig

*1 Arquedlogo.- Grupo Al. Titulacién en Xeografia e Historia, especialidade de Arqueoloxia.

*1 Técnico en Deportes.- Grupo Al. Nivel Titulacién: Licenciado Universitario INEF, ‘
*2 Economistas. Grupo Al. Nivel Titulacién: Licenciado en Ciencias Econémicas ou Empresariais.

*1. Analista de Sistemas Informdticos.- Grupo Al. Nivel Titulacién: Enxefieiro Superior de Telecomunica
en Informatica, Licenciado en Matematicas.

*1 Inspector Sanitario.- Grupo Al. Nivel Titulacién: Licenciado en Farmagcia, Licenciado en Ciencias Q
do en Ciencias Bioléxicas.

*1 Tecnico en prevencién de riscos laborais., Grupo Al. Nivel Titulacién: Licenciado Universitario con ¢
cialidades do Regulamento de Prevencién,

* 1 técnico de programacion e xestidn cultural. Grupo AL. Nivel de titulacién: Superior. Licenciado
disciplinas afins 4 drea de humanidades.

* 1 licenciado/a en dereito para servizes sociais. Grupo A1, nivel titulacién: Licenciado en dereito.

* 1 Técnico/a de administracidn especial xefe do servizo de rehabilitacién do casco histérico. Grupo A
Licenciado en Dereito, Arquitecto, ou equivalente.

guitecto /enxefieiro superior de camifos, canles e
outor, Licenciado,

cion Xerai.

acion: Licenciado,

a;de Pedagoxia.

ciéns, Licenciado
Luimicas, Licencia-

alomenos 2 espe-

universitario en

Nivel titulacién:
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Teécnicos Medios

*1 Topdgrafo. ~ Grupo A2. Nivel Titulagi6n: Enxefielro Técnico en Topografia.
*3 Enxefeiros Técnicos en Obras Publicas. — Grupo A2. Nivel Titulacién: Enxefieiro Técnico de Obras Puiblicas.
*2 Enxefeiros Técnicos Industriais.- Grupo A2. Nivel Titulacién: Enxefieiro Técnico Industrial.
*9 Aparelladores.- Grupo A2. Nivel Titulacién: Arquitécto Técnico.

*1 Asistente Social.- Grupo A2. Nivel Titutacion:Asistente Social,

*1 Graduade Social.- Grupo A2. Nivel Titutacien: Graduado Social.

*2 técnicos medios en informatica. Grupo A2. Nivel Titulacién: Diplomado Universitario en Informatica.

Técnicos Auxilares,

*7 Técnicos en informatica.- Grupo C1. Nivel Titulacién: Técnico Especialista en Informatica, FP-2 de 2° Grao ou
equivalente. \

*10 Delineantes.- Grupo C1. Nivel Titulacién: Técnico Especialista en Delineacion, FP de 2° Grao ou‘ equivalentes.

*1 Encargado de Instalaciéns Semaféricas. Grupo Ci.- Nivel Titulacién: Bacherelato Superior, Formacién Profesional de
2° Grao ou equivalentes. ‘

*1 Encargado de Parques e Xardins.- Grupo C1. Nivel Titulacién: Diploma de Capataz Agricola, especialidade: Xefe de
Explotacion.

*1 Técnico Auxiliar de Arquivo.- Grupo C1. Nivel Titulacion: Bacherelato Superior, Formacisn Profesithai de 2° Grao ou
equivalente, ‘

*1 Encargarde da Brigada de Vias e Obras., — Grupo C1. Nivel Titulacién: Bacherelato Superior, Formacién Profesional
de 2° Grao cu equivalente,

* 1 Encargado do Pargue Mabil.- Grupo C1. Nivel de titulacién: Bacharelato Superior, Formacién Profesional de 2°

Grao
ou equivalente.

*1 Encargade da Oficina Municipal de Informacion 6 Consurrider, Grupo C1. Nivel de Titulacién: Bacharelato, Formacion
Profesional de 2° grao cu equivalente. Cuberta

*1 Técnico auxiliar en prevencion de riscos laborais .~

Grupo C1. Nivel Titulacisn: Bacharelato Superior, Formagién Profesional de 2° grao ou equivalente, con cursa de preven-
cidn de 300 horas homologado, ou cicto superior FR familia profesional de mantemento e servicios a produccidn,

Subescala de Servizos Especiais

|

|
1. PERSOAL DE OFICIOS:
A} Parques e Xardins.

* 3 especialistas. Grupo C1. Bacharelato Superior, Formacién Profesional de 2° grac ou equivalente.,
*9 Oficlais Xardineiros — Grupo ©2. Graduado Escolar, Formacion Profesional de 1° Grac ou egquivalente,
B} Parque Mébll.

*1 Xefe Parque Mobil.- Grupe ©2, Nivel Titulacién: Graduado Escolar, Formacién Profesional de 1° Grao ou equivalente.
*1 Conductor- Grupo C2. Nivel Tituiacién: Graduado Escolar, Formacidn Profesional de 1° Grao ou equivalente.

C} Vias e Obras.

*4 Capataces.- Grupo C2. Nivel Titulacién: Graduado Escolar, Formacién Profesional de 1° Graa ou equivalente.

*1 Canteiro Albanel.- Grupo C2. Nivel Titulacién: Graduado Escolar, Formagién profesional de 1° Grao ou equivalente.
|

* 5 Oficiais Albaneis.- Grupo €2 Nivel Titulacién: Graduado Escolar, Formacién Profesional de 1° Grao ou equivalente.

*4 Oficiais Carpinteiros .- Grupo C2. Nivel Titulacién: Graduado Escolar, Formacién Profesional de 1° Grao ou
equivalente.

*1. Oficial Fontaneiro Soldadar.- Grupo G2. Nivel Titulacion: Graduado Escolar, Formacién Profesional de 1° Grao ou
equivalente.

*1. Oficial Fontaneiro. ~ Grupo C2. Nivel Titulacién: Graduado Escolar, Formacién Profesional de 1° Grag ou equivalente
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B.-Circufacion e seguridade cidada

*Un oficial albanel { procedente da Brigada de Vias e Obras) Grupo C2. Nivel de titulacién: Graduado
Profesional de 1 grao ou equivalente.

2.- COMETIDOS ESPECIAIS
A) BANDA DE MUSICA.

*32 muisicos.- Grupo A2.
*7 musicos grupo C1.
B) Comunicacién

*1 técnico medio de comunicacion . Grupo A2. Nivel titulacién: enxefieiro técnico, diplomado unive
técnico, ou equivalente.

C) SANIDADE E MEDIO AMBIENTE;

Escolar, Formacién

rsitario, arquitecto

*4 Auxiliares de Inspeccion de Servizos. — Grupo C2. Nivel Titulacién: Graduado Escolar, FP 1° Grao ou equivalente .

D)SERVIZOS COMUNITARIOS:

* 1 técnico medio adscrito 2 consumao, Grupo A2. Nivel titulacién: Diplomado universitario,

3.- EXTINCION DE INCENDIOS:
*1 Oficial.

*1 Suboficial.

*& sarxentos.

*11, Cabos.

*50 Bombeiros-Conductores .

4.- POLICIA MUNICIPAL

*1 Intendente principal.- Grupo Al. Escala técnica da policia Municipal.

*1 Intendente.- Grupo Al. Escala técnica da policia municipal,

*3 Inspectores principais.- Grupo A2. Escala Executiva da Policia Municipal.
*12 inspectores.- Grupo A2.Escala Executiva da Policia Municipal .

*20 Oficiais.- Grupo C1 Escala basica da policia municipal.

*149 Policlas.- Grupo C1Esecala basica da Policia Municipal.

C) PERSOAL LABORAL

IGUALDADE E SERVIZOS SOCIAIS.
*2 Avogados.

*10 Traballadores/as Sociais.

* 2 Educadores/as Familiares.

* 1Administrativa.

*2 Auxiltares Administrativos .

* 1 axente de emprego local.
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BRIGADA DE VIAS E OBRAS

*1 Conductar.

* 1 Oficial Conductor- Paiista,

*1 Oficial Soldador.

*1 Capataz.

BRIGADA DE PARQUES E XARDINS
* 1 oficial.

*1 Scldador.

DEPORTES

*1 Téenico en Programaciéin Deportiva.
*1 Técnico en Mantemento.

*10 Porteiros-Conserxe .
PARQUE MOBIL

*3 Conductores.

*1 Mecanico Conductor ,

SERVIZOS INTERNOQS

*7 Uxieres laborais, equiparados a funcionarios E-14.

* 3 Limpiadoras {(a extinguir),
INFORMATICA

* 1 programacor.

EDUCACION // CENTROS SOCIOCULTURAIS,
*3 Técnicos en Educacién e Mocidade.

*2 Técnicos en Programacidn.

* 4 coordinadores de centros socioculturais.
*2 Educadores-Monitores |

*2 Animadores Socioculturais.

*2 auxitiares administrativos:

* 1 auxiliar recadacidn 10 :
SERVIZOS-CONTRATACION

* 1 auxiliar administrativo:

EMPREGO E PROMOCION ECONOMICA

* 1 Técnico en orientacién laboral.

*3 Axentes de Desenvolvemento Local.
INMIGRACION E EMIGRACIGN

*1. Tecnico de Desenvolvemento Local.
DEPARTAMENTO DE LINGUA GALEGA

*1 Tecnico en Normalizacion Linglistica.
URBANISMO E PLAN DE ACTUACION MUNICIPAL
*2 Auxiliares Administrativos.

PRENSA E PUBLICACIONS
*1. Xornalista.
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TRAFICO

*1 Oficial 1* Electrlcista (reasignado Estacion de Autobuses).
* 1 auxiliar administrativo.

OFICINA REHABILITACION DE VIVENDA

*1 Técnico de Xestidn .

*1 auxiliar administrativo:

* 2 auxiliares administrativos.

TESQURERIA/RECADACION MUNICIPAL :

* 1 Auxiliar de Recadaci6n de 1°.

*9 auxiliares administrativos | antigas denominaciéns: auxiliares de recadacién 2° e 3% auxiliares de oficina de 1% e 2%
*1 Subalterno.

* 2 auxiliares administrativos.
MERCADO DE GANDQ

*1 Oficial Administrativo .

* 1 auxitiar administrativo,
PERSOAL

* 1 auxiliar administrativo.

OMIC

*1 Auxiliar Administrativo .

BANDA DE MUSICA

* 1 Director grupo Al. Contrata de alta direccisn.
*1 musico clarinete grupo A2:

* 3 Musicos grupo C1.

* 3 musicos grupo £2 ,
UMAD ‘
*5 Psicélogos. ‘
*2 Médicos .

*1 Auxiliar Clinica.

*2 Educadores Especlalizados.
*1 Administrativo .

*2 ATS .

* 1 Director de Tempo Libre,
*1 Moniter ocupacional.

* 1 traballador social,

INSPECCION DE SERVIZOS:
*1 Encargado.

D) PERSOAL EVENTUAL.

*1 Xefe Gabinete Alcaldfa..

* 1 Xefe Gabinete Tenencia Alcaldia,

*1 Asesor { nomeado por Xunta de Goberno) Grupo Al.
*8 Asesores Grupo Al.

*Q Administrativos grupo C1.
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Segundo establece o artlgo 171 do Real Decreta Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, polo que se ar
dide da Lei Reguladora das Facendas Locais, contra este acordo os interesados poderan interpofier dire
contenciose- administrativo perante a sala do contencioso-administrativo do Tribunal Superior de Xustiza
de dous meses dende a publicacion deste anuncio no Boletin Oficial da Corufia.

Santiago de Compostels, 25 de xaneirc de 2011
A CONCELLEIRA DELEGADA DE FACENDA
Asdo.: Rosa Ferndndez Somoza

oreba o texto refun-
ctamente o recurso
e Galicia, no prazo

2011/1007




